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Marchés du travail et transformation structurelle

Date limite de soumission: 21 mai 2023

Email de soumission: menarrn@worldbank.org

Notification d'acceptation: 9 juin 2023

Date de la conférence: 14 et 15 septembre 2023

Lieu de la conférence: Rabat, Maroc

Organisateurs: Organisé par Bank Al-Maghrib (Banque centrale du Maroc) et co-

sponsorisé par le Bureau de I'économiste en chef de la Banque
mondiale pour le Moyen-Orient et I'Afrique du Nord, au nom du
Réseau de recherche régional des banques centrales du Moyen-
Orient et de I'Afrique du Nord.

Apergu général
Le Réseau régional de recherche des banques centrales de la région MENA réunit les départements de
recherche des banques centrales de la région MENA. Il est présidé par I'économiste en chef de la région
MENA du Groupe de la Banque mondiale. La conférence annuelle du RRN est organisée par les
départements de recherche et/ou les économistes en chef des banques centrales de la région MENA,
en collaboration avec le bureau de I'économiste en chef de la région MENA de la Banque mondiale.

La troisieme édition de la conférence explorera les développements récents du marché du travail et
des transformations structurelles. Le processus de croissance implique des changements structurels
sur le long terme. A mesure que le PIB par habitant augmente, les travailleurs ont tendance a remplacer
les activités économiques peu productives et mal rémunérées par des activités plus productives et
mieux rémunérées, par exemple : de |'agriculture vers l'industrie manufacturiére ou les services, des
zones rurales aux zones urbaines, de I'auto-emploi ou le travail dans des unités informelles par les
grandes entreprises structurées. Cette transformation se caractérise également par des changements
dans la répartition du temps entre la production domestique et la production marchande, avec des
effets particuliers sur la participation économique des femmes. Malgré les progrés notables réalisés
avant la pandémie, les marchés du travail de la région MENA sont toujours confrontés a des défis
importants : une prépondérance du travail informel, une forte proportion de jeunes inactifs (ne
travaillant pas, ne suivant pas d'études ou de formation), des écarts importants dans les opportunités
économiques pour les femmes, des systemes de protection sociale fragmentés, et un secteur privé
sous-développé. Le comité d'organisation de la troisieme édition de conférence annuelle du RRN invite
les chercheurs a soumettre des documents de recherche de grande qualité qui traitent de la maniére
dont les changements sur le marché du travail fagconnent le processus de transformation structurelle
a long terme. Les questions pertinentes incluent, mais ne sont pas limitées a, ce qui suit :

e Comment les distorsions, les barriéres et les autres contraintes liées a la réaffectation de la
main-d'ceuvre entre les secteurs ou les professions affectent-elles le processus de
transformation structurelle ?



e Quel estlerole des micros, petites et moyennes entreprises, et de la structure du secteur privé
en général, dans la dynamique du marché du travail et le processus de transformation du
développement ?

e Comment le commerce international et la coopération et l'intégration régionales faconnent-
ils les transitions structurelles du marché du travail ?

e Quels sont les effets de la numérisation et de I'automatisation de la production sur la rapidité
des transitions du marché du travail et le processus de transformation structurelle ?

e Quelssont les effets a court et a long terme des migrations, tant nationales qu'internationales,
sur la transformation économique ?

e Comment les chocs, tels que la pandémie COVID-19 ou les catastrophes naturelles, affectent
les transitions structurelles du marché du travail ?

e Au fur et a mesure que les économies se développent, leur structure ainsi que leur niveau de
diversification entre les produits et les industries changent. Quelles sont les implications de
cette diversification sur le développement économique, y compris la volatilité
macroéconomique ?

Les contributions empiriques et théoriques analysant ces sujets et d'autres sujets connexes sont les
bienvenues. Une focalisation sur les pays de la région MENA est souhaitable mais pas obligatoire, a
condition que le document soit pertinent pour le débat économique et politique dans la région MENA.

Soumissions
La date limite de soumission est fixée au 21 mai 2023 (avant minuit, heure de Washington, DC).
Les auteurs intéressés sont invités a soumettre leurs travaux a l'adresse
suivante menarrn@worldbank.org. Le courriel doit contenir i) le nom, le titre et I'organisation/
institution a laquelle est affilié I'auteur principal et/ou le présentateur potentiel, ii) les noms des
coauteurs, iii) un résumé de l'article et iv) I'article complet en piece jointe. Veuillez utiliser
[Soumission d'un article a la 3e conférence du RRN] dans la ligne d'objet. Les auteurs des
communications acceptées seront informés par courriel le 9 juin 2023. Les documents doivent étre
rédigés en anglais.

La conférence se tiendra en format hybride a Rabat, au Maroc, les 14 et 15 septembre 2023. Veuillez
noter qu'il est fortement recommandé de faire les présentations en présentiel. Les frais de voyage et
d'hébergement du présentateur de chaque contribution acceptée seront pris en charge. Les
détails concernant la logistique du voyage et ['hébergement seront diffusés apres Ia
notification d'acceptation.

Des questions ?

Les questions ou commentaires concernant la soumission des articles doivent étre adressés
a menarrn@worldbank.org. Pour plus d'informations sur le RRN, y compris I'ordre du jour de la
premiere et de la deuxieme conférence, veuillez consulter le site web du RRN.
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